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POYTAKIRJA

Aika: Tiistai 23.3.2021 klo 17.00-19.33
Paikka: Seurakuntakeskuksen kellosali
Lasna: Jani Latva-Nikkola, pj

Kaija Aspila-Renkola
Henry Hautala

Jarkko Hautala
Eero-Pekka Hautamaki
Jaakko Hautamaki
Vappu Kuivamaki
Heikki Lintala, vpj
Maija-Liisa Maki-Kahma
Sirpa Rintala, varajasen

Juho Raumanni, kirkkovaltuuston vpj.
Antti Viita, talousjohtaja, sihteeri

Poissa Sanna Alander
Ahti Ranto, kirkkovaltuuston puheenjohtaja

POYTAKIRJAN ALLEKIRJOITUS

Jani Latva-Nikkola Antti Viita
puheenjohtaja sihteeri

Poytakirja on tarkastettu kirkkoherranvirastossa 23.3.2021

Jaakko Hautamaki Vappu Kuivamaki

Poytakirja on ollut yleisesti nahtavana kirkkoherranvirastossa 24.3.-7.4.2021 ja nahtavana pi-
tamisesta on ilmoitettu saman ajan kirkkoherranviraston ilmoitustaululla osoitteessa Kirkkotie
37, 60800 limajoki.

Todistaa viran puolesta
lImoitustaulun hoitaja
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54 §

KOKOUKSEN AVAUS SEKA ALKUHARTAUS JA NIMENHUUTO

Puheenjohtaja avasi kokouksen ja piti alkuhartauden. Suoritetussa nimenhuudossa todettiin,
etta kirkkoneuvoston varsinaisista jasenisté poissa oli Sanna Alander. Varajasenena paikalle
kutsuttuna oli Sirpa Rintala. Paikalla olivat lisdksi kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja Juho
Raumanni ja talousjohtaja Antti Viita.

55§

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS

Kirkkoneuvostoon kuuluu puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan lisaksi kahdeksan (8) jasenta
ja se on paatosvaltainen kun enemman kuin puolet jasenista (KL 7 luku 4) on saapuvilla.

Kutsu kirkkoneuvoston jasenille on toimitettava viimeistaan kolme (3) paivaa ennen kokousta.

PAATOS:
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

56 §
ESITYSLISTAN HYVAKSYMINEN KOKOUKSEN TYOJARJESTYKSEKSI

PAATOS:
Esityslista hyvaksyttiin kokouksen tyojarjestykseksi siten, etta lisdasiana kasitelldan hautain-
hoidon kilpailutus.

57 §

POYTAKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA SEKA POYTAKIRJAN NAHTAVILLA PITAMI-
NEN JA SIITA ILMOITTAMINEN

Toimielimen kokouksesta on pidettava poytakirjaa, jonka puheenjohtaja allekirjoittaa ja sih-
teeri varmentaa (KJ 7 luku 6§). Kirkkoneuvostonohjesaannon 2 luvun 6§:n mukaan poytakirjan
tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa tarkastajaa tai, jos kokous niin paattaa, kirkkoneuvosto
kokouksessaan.

Pdytakirjantarkastajina ovat kaytetyn vuorojarjestyksen mukaan jasenet Jaakko Hautamaki ja
Vappu Kuivamaki. Pdytakirja tarkastetaan kirkkoherranvirastossa tiistaina 23.3.2021.

Kirkkolain 25 luvun 3 §:n mukaan kirkkoneuvoston paatdkset on saatettava seurakunnan ja-
senille yleisesti tiedoksi panemalla paatdkset tai ilmoitus niista julkisesti seurakunnan ilmoi-
tustaululle, ellei niita kirkkolain tai — jarjestyksen mukaan ole pidettava salassa. Poytakirja tai
ilmoitus siitd on oltava nahtavilla vahintaan 14 paivan ajan.

Taman kokouksen poytakirja on nahtavana kirkkoherranvirastossa viraston aukioloaikana
24 .3.-7.4.2021.

PAATOS:
Poytakirjantarkastajiksi valittin Vappu Kuivamaki ja Jaakko Hautamaki.
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58 §
TILINPAATOS JA TOIMINTAKERTOMUS VUODELTA 2020

Esittelija: kirkkoherra ja talousjohtaja

llImajoen seurakunnan toimintakertomus ja tilinpaatos vuodelta 2020 ovat valmistuneet. Asia-
kirja on laadittu kirkkohallituksen ohjeiden mukaisesti. Asiakirja sisaltda myds hautainhoitora-
haston tilinpaatoksen vuodelta 2020. Seurakunnan tilinpaatdksen ylijagdma on 321.605,16 eu-
roa ja hautainhoitorahaston ylijaama 9.256,86 euroa.

Tilinpaatos ja toimintakertomus vuodelta 2020 oheisena.

Lapsiasian vaikutusten arviointi: Taman pykalan valmistelija arvioi, ettda paatdksen kohteena
oleva asiakokonaisuus ei merkittavasti vaikuta lasten ja nuorten asemaan.

PAATOSEHDOTUS:

Kirkkoneuvosto kasittelee ja paattaa hyvaksya valmistuneen toimintakertomuksen ja tilinpaa-
toksen vuodelta 2020 ja allekirjoittaa seurakunnan tilinpaatoksen ja hautainhoitorahaston ti-
linpaatoksen sisaltavan asiakirjan tilintarkastusta varten.

PAATOS:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

59 §
HENKILOSTOASIA

60 §
HENKILOSTOASIA

61§
4. DIAKONIAN VIRKA (DIAKONIATYONTEKIJA, LAHETYS- JA KANSAINVALISEN
TYON OHJAAJA) VIRAN AVAAMINEN

Esittelija: kirkkoherra

Kirkkovaltuusto paatti kokouksessaan 11.3.2021 (22 §) perustaa 4. diakonian viran, jonka teh-
tavankuvaukseen sisallytetdan lahetys- ja kansainvalisen tydn ohjaajan tehtavat 40 % osuu-
della.

Kirkkoherra on laatinut tehtavankuvauksen kuullen johtava diakoniatyontekija Soile Vaaran-
maata ja lahetyssihteeri Sirkku Halkosaarta. Tehtavankuvauksessa diakoniatyon viran ja la-
hetys- ja kansainvalisen tyon ohjaajan tehtavien tarkoitus maaritellaan erikseen, mutta tehta-
van sisaltd on yhtenainen luettelo. Kohdassa muuta tehtavan sisallosta hahmotellaan viran
tydaikaa. Tehtavankuvaus on liitteena.

Koska kyseessa on diakoniatydn nakdkulmasta uudesta virasta, sen avaamiselle on suunni-
teltu parhaaksi ajankohdaksi syystoimintakauden alku, jolloin myds perehdyttaminen kannalta
on riittavasti lasna olevaa tydvoimaa. Lahetyssihteeri Sirkku Halkosaaren tydésuhde paattyy
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tosin jo 31.5.2021, mutta kesa on arvioitu jarjestyvan hanen tehtaviensa osalta muun henkilo-
kunnan voimin. Nain ollen viran vastaanotto olisi 9.8.2021. Hakuaika on 24.3.-26.4.2021.
Haastattelut pidetdan 12.5.2021. Kirkkoneuvosto kokoontuu tekemaan valinnan viimeistaan
27.5.2021.

Viran patevyysvaatimuksena on kirkkohallituksen paatoksen mukainen diakonian viranhalti-
jalta vaadittava tutkinto (Kirkon saadoskokoelma nro 141). Lisaksi viran vastaanotto edellyttaa
sitoutumista kirkon sdadoskokoelma nro 136 mukaisen patevyyden hankintaan lahetys- ja
kansainvalisen tydn ohjaajan tehtavaan, mikali sellaista ei hakijalla ole. Saadodksen 2 §:n mu-
kaan lahetys- ja kansainvalisen tyon ohjaajalta seka niitéd paaasiallisena tehtavanaan teke-
valta viranhaltijalta vaaditaan:

1. kirkkohallituksen antaman p&étéksen (Diakonian virka), nro 137 (Nuorisotyénohjaaja) tai
nro 139 (Varhaiskasvatuksen ohjaaja) mukainen tutkinto ja tdhan tutkintoon siséltyvana tai
erikseen ammattikorkeakoulussa suoritettuna ldhetyksen ja kansainvélisen diakonian opin-
toja véhintédén 8 opintopistetta;, tai

2. muu soveltuva korkeakoulututkinto ja sen liséksi vdhintddn 25 opintopisteen laajuinen Suo-
men evankelis-luterilaisen kirkon jarjestaméa kansainvélisen tydn erityiskoulutus tai sitoutu-
minen sen suorittamiseen.

Hakijalta toivotaan lahetystyon tuntemusta. Kokemus vapaaehtoisten kanssa toimimisesta
katsotaan eduksi. Arvostamme kykya tulla toimeen erilaisten ihmisten kanssa. Viran palkkaus
on KirVESTES 502 mukainen (peruspalkka 2 426,19 € + mahdolliset lisat), hakijalta vaaditaan
terveystodistus seka ote rikosrekisterista.

Lapsiasiain vaikutusten arviointi: Tehtavaan sisaltyy toimimista lasten kanssa, mika on otettu
huomioon haussa.

PAATOSEHDOTUS:
1. Kirkkoneuvosto hyvaksyy 4. diakonian viran (diakoniatyontekija, lahetys- ja
kansainvalisen tyon ohjaaja) tehtavankuvauksen.
2. Kirkkoneuvosto paattaa avata 4. diakonian viran (diakoniatyontekija, lahetys-
ja kansainvalisen tyon ohjaaja) haettavaksi ajalla 24.3.-26.4.2021.
3. Kirkkoneuvosto valitsee haastatteluryhman ja nimeaa siihen tybalojen edus-
tuksen.
4, Johtava diakoniatyontekija, lahetystyon asiantuntijapappi ja kirkkoherra valit-
sevat haastatteluun kutsuttavat henkilot.
5. Palkkaus on KirVESTES 502 mukainen, ja siind on kuuden kuukauden koe-
aika.
6. Hakijalta edellytetaan esitettavaksi terveystodistus ja KL 6:33§:n mukainen ri-
kosrekisteriote.
PAATOS:

Paatosehdotus hyvaksyttiin. Haastatteluryhmana toimii koko kirkkoneuvosto ja johtaja diako-
nian viranhaltija Soile Vaaranmaa.
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62 §
LASTENOHJAAJAN TYOSOPIMUSSUHDE

Esittelija: kirkkoherra

liImajoen seurakunnassa on johtavan lastenohjaajan lisaksi viisi lastenohjaajaa. Heista yksi on
maaraaikainen 30.6.2021 saakka. Maaraaikaisuuden perusteena oli tydnkuvien uudelleenjar-
jestely kevaalla 2021. Maaraaikaisen tydsuhteen perusteet eivat taman jalkeen enaa tayty.

Aikaisemmin varhaiskasvatuksessa oli varhaiskasvatuksen ohjaajan virka ja kuusi lastenoh-
jaajan tydsopimussuhdetta. Henkilostosuunnitelman mukaisesti varhaiskasvatuksen ohjaajan
virka on lakkautettu, ja tilalle on perustettu johtavan lastenohjaajan tydosopimussuhde. Tahan
tilanteeseen nahden kaksi lastenohjaajan tydsopimussuhdetta on tayttamatta. Tarve syksysta
2021 alkaen on yhden tydsopimussuhteen tayttamiselle, jolloin johtavan lastenohjaajan lisaksi
seurakunnassa olisi viisi lastenohjaajan tydsopimussuhdetta.

Varhaiskasvatuksessa lastenohjaajan tehtavan taytolle on tarve 2.8.2021 alkaen. Hakuaika
on 1.-31.5.2021. Haastattelut pidetaan 22.6.2021, kirkkoneuvosto kokoontuu sen jalkeen ko-
koukseen, jossa valinta tehdaan. Kirkkoneuvosto valitsee haastatteluryhman, jossa tulee olla
varhaiskasvatuksen tydalan edustus.

Avattavassa tyosuhteessa edellytetaan kasvatus- ja ohjausalan perustutkintoa (lastenohjaaja)
tai muuta soveltuvaa tutkintoa. Tyohon sisaltyy paivakerhotyota, monenlaista perhekerhotyota
ja tarvittaessa rippikoulutyota. Tyontekijalla tulee olla kaytettavissa oma auto, silla kerhopis-
teet sijaitsevat eri puolilla lImajokea ja tydpaivan aikana mahdollisesti liikutaan kerhopisteiden
valilla. Tybaikaan kuuluu myods ilta-, viikonloppu- ja leiritydta. Arvostamme sosiaalisen median
taitoja.

Tehtava taytetaan kokoaikaisena, 38 t 15 min/viikko. Palkkaus on KirVESTES mukainen, vaa-
tivuusryhma on 402. Ennen tydsopimussuhteen vastaanottamista hakijalta edellytetaan laa-
karintodistusta ja KL 6:33§:n mukainen rikosrekisteriote. Valittavan henkilon on oltava konfir-
moitu ev.lut. kirkon jasen. Tehtavassa on kuuden kuukauden koeaika.

Hakuilmoitus kokonaisuudessaan on liitteena.

Lapsiasiainvaikutusten arviointi: Seurakunnalla on vahva panostus kasvatustydéhoén. Kuuden-
nen lastenohjaajan tehtavan tayttaminen tarkoittaa yha yhden tydsuhteen vahennysta var-
haiskasvatuksen aiempaan tilanteeseen. Henkildstésuunnitelmaa laadittaessa johtava lasten-
ohjaaja arvioi, ettd tama on toiminnan kannalta kuitenkin riittdva maara, etenkin kun johtava
lastenohjaaja pystyy kayttamaan osan tyOajasta perustyohon. Mikali nyt avattavaa tehtavaa
ei taytettaisi, lasten ja perheiden asema heikentyisi, silla toimintaa jouduttaisiin supistamaan
huomattavasti. Lasten turvallisuuden takaamiseksi paivakerhoissa tulisi olla lasna kaksi las-
tenohjaaja.

PAATOSEHDOTUS:

1. Kirkkoneuvosto avaa lastenohjaajan tehtavan haettavaksi 1.-31.5.2021.

2. Kirkkoneuvosto hyvaksyy liitteena olevan hakuilmoituksen.

3. Tehtavan palkkaus on KirVESTES 402 mukainen ja siind on kuuden kuukauden koe-
aika.
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4. Hakijalta edellytetaan esitettavaksi terveystodistus ja KL 6:33§:n mukainen rikosrekis-
teriote.
5. Kirkkoneuvosto valitsee haastatteluryhman, jossa on myds varhaiskasvatuksen edus-
tus

6. Johtava lastenohjaaja ja kirkkoherra valitsevat haastatteluun kutsuttavat henkil6t.
PAATOS:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin. Haastatteluryhmana toimii koko kirkkoneuvosto ja johtava las-
tenohjaaja Anu Tuomi.

63 §
HENKILOSTORUOKAILU

Esittelija: talousjohtaja

Korona-ajan rajoitukset ovat aiheuttaneet sen, etta ravintola-alan toimijat ovat keskeyttaneet
toimintansa ainakin maaliskuun loppupuolelle saakka. Tamanhetkisen tiedon valossa nayttaa
silta, etta rajoitukset voivat jatkua tata pidempaankin.

Terveellisella ruokavaliolla on iso merkitys tyossa jaksamisen kannalta. Tyoterveyslaitoksen
mukaan ” Hyvista raaka-aineista oikeaoppisesti valmistettu ruoka auttaa yllapitamaan vireys-
tasoa ja tyokykya. Terveellinen tydaikainen ruokailu heijastuu myds kotiin ja muihin ruokava-
lintoihin. Kunnolla pureskeltu ruoka sulaa paremmin ja jo ruokailun aikana ehtii havaita tul-
leensa kyllaiseksi. Ateria ei kuitenkaan saa olla kovin raskas. Liian tukeva ateria aiheuttaa
vasymysta ja sita kautta kasvattaa mm. onnettomuusriskia ja laskee tyétehoa. Aterian valiin
jattaminen johtaa helposti runsasenergisten valipalojen syontiin, jolloin ei saada tarvittavia vi-
tamiineja, hiven- ja ravintoaineita. Ravitsemussuositusten mukainen ateria takaa riittdvan
energian ja tarvittavien hivenaineiden ja vitamiinien saannin.”

Tamanhetkiset rajoitustoimet mahdollistavat henkildstoravintolan toimimisen. Kaytdéssa voi
olla korkeintaan puolet tilan maksimiasiakasmaarasta. Seurakunnan keittiétoimen kanssa on
kayty neuvottelua siita, olisiko valiaikaisen henkilostoruokalan perustaminen seurakuntaan
mahdollista. Keittidtoimi on pitanyt tilapaisen henkildstéruokalan perustamista mahdollisena.
Arkipaivisin tapahtuva ruokailu tarjoaisi myos lisatydmahdollisuuksia keittion henkilokunnalle,
jonka tydmaara on talla hetkella pieni. Pienissa ryhmissa turvavalein nautittava lounas tarjoaa
my0s tyohyvinvointia parantavaa sosiaalista kanssakaymista, joka on viime kuukausina jaanyt
tydntekijoiden kesken vahaiseksi.

Lapsiasian vaikutusten arviointi: Taman pykalan valmistelija arvioi, ettda paatdksen kohteena
oleva asiakokonaisuus ei merkittavasti vaikuta lasten ja nuorten asemaan.

PAATOSEHDOTUS:

Kirkkoneuvosto paattaa, etta seurakuntakeskuksen keittid toimii arkipaivisin henkildstéruoka-
lana tarjoten lounasmahdollisuuden seurakunnan tyontekijoille aikavalilla 15.3.-31.5.2021.
Ruokailu muodostaa tyontekijalle 6,90 arvoisen luontoisedun, joka peritdan palkanmaksun yh-
teydessa.

PAATOS:

Poytakirjantarkastajien merkinta /



KIRKKONEUVOSTO 4/2021 Sivu 7
ILMAJOEN 23.3.2021
SEURAKUNTA

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

64 §
PUIDEN KAATAMINEN KOSKENKORVAN SEURAKUNTATALON PUISTOALUEILTA

Esittelija: talousjohtaja

Kirkkovaltuustossa tehdyn aloitteen mukaisesti Koskenkorvan seurakuntatalon puistoalueen
puiden kuntoa on tarkasteltu silmamaaraisesti arvioiden kiinteistotyontekijoiden toimesta.
Useissa puissa on havaittavissa halkeamia, jotka ovat voineet aiheuttaa lahovaurioita puihin.
Puut ovat koivuja. Aloitteen mukaisesti on selvitetty puiden vahentamista myos siita nakokul-
masta, etta puita vahentamalla haravointityd syksyisin vahenee.

Puustosta noin kahdessa puusta kolmesta on havaittavissa jonkinlainen vaurio. Osa puista
vaikuttaa olevan viela myos hyvassa kunnossa.

Puiston yleisiimeen kannalta on arvioitu, ettd parhaaseen lopputulokseen paastaan saman-
ikaisella puustolla. Kaytanndssa tama tarkoittaisi sita, etta kaikki alueen puut olisi poistettava
ja istutettava uusia puita tilalle.

Lapsiasian vaikutusten arviointi: Taman pykalan valmistelija arvioi, ettda paatdksen kohteena
oleva asiakokonaisuus ei merkittavasti vaikuta lasten ja nuorten asemaan.

PAATOSEHDOTUS:

Kirkkoneuvosto paattaa, etta kaikki Koskenkorvan seurakuntatalon parkkialuetta reunustavat
koivut poistetaan. Suunnitelma uusien koivujen istuttamisesta tehdaan niin, ettd ne voidaan
istuttaa kesakaudella 2021. Uusia istutettavien puiden maara on nykyista maaraa pienempi.

PAATOS:

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

65§
NIMIKKOLAHETTISOPIMUS

Esittelija: kirkkoherra

liImajoen seurakunnalla on voimassa oleva palvelusopimus Suomen Lahetysseuran kanssa
(liite). Siina seurakunta sitoutuu tukemaan Eeva-Liisa ja Rauno Rantasuomelaa (2 x 5000 €)
ja Pakistanin Peshawarin alueella tehtavaa tyota (4500 €). Rantasuomelat ovat jaamassa
pois lahetystydsta, joten sopimusta on uudistettava.

Lahetyssihteeri Sirkku Halkosaari on neuvotellut Suomen Lahetysseuran kanssa vaihtoeh-
doista. Lahetystiimi esittaa, etta Rantasuomeloiden tilalle limajoen seurakunnan nimikkola-
heteiksi valitaan Pia ja Tero Ruotsala, jotka toimivat Suomen Lahetysseuran tyontekijoina
Kambodzhassa. Heina tyojaksonsa on 2020-2022. Pia toimii perhetyon, perheneuvonnan ja
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psykososiaalisen tydn neuvonantaja ja Tero kirkollisen tydn neuvonantajana. Liitteena on
esittely Ruotsaloista.

Palvelusopimusta ei ole tarpeen muuttaa muilta osin. Nain ollen kannatussumma pysyisi en-
nallaan, Rantasuomeloiden osuus siirtyisi Ruotsaloille.

Lapsiasian vaikutusten arviointi: Taman pykalan valmistelija arvioi, etta paatoksen kohteena
oleva asiakokonaisuus ei merkittavasti vaikuta lasten ja nuorten asemaan. Pia Ruotsalan ko-
kemus perhetyOsta voi olla hyddyllista nimikkolahettivierailujen antia.

PAATOSEHDOTUS:
1. Kirkkoneuvosto hyvaksyy Pia ja Tero Ruotsala uusiksi nimikkolaheteiksi
2. Kirkkoneuvosto valtuuttaa kirkkoherran allekirjoittamaan uudistetun palvelusopimuk-
sen Suomen lahetysseuran kanssa. Siind yhteyshenkiloiksi nimetaan lahetys- ja kan-
sainvalisen tyon ohjaaja seka lahetystyon asiantuntijapappi.
PAATOS:

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
66§
HAUTAINHOITO HOITOKAUDELLA 2021

Esittelija: talousjohtaja

Hautainhoitorahaston toiminnalla on suuri merkitys hautausmaan yleisilmeen kannalta.
Tasta johtuen on tarkeaa, etta hautaoikeudenhaltijoilla on mahdollisuus hankkia tarvittaessa
haudalle hoito.

Viime vuosina osaavien tydntekijoiden rekrytointi lyhytkestoisiin kausitihin on muuttunut yha
haasteellisemmaksi. Hakemuksia tehtaviin tulee vahan ja koulutus ja tehtavaan sopiva aikai-
sempi tydkokemus jaavat usein puutteellisiksi. Vahaisella henkildkunnan maaralla tyon
kuormittavuus on suurta.

Kirkkolain 17 luvun 5§ mukaan seurakunnalla ei ole velvollisuutta hautainhoitotoiminnan ylla-
pitoon.

Kirkkolaki 17 luku 5 §
Haudan hoito

Haudat on pidettava hautausmaan arvoa vastaavasti hoidettuina. Haudan hoidosta
vastaa hautaoikeuden haltija. Kirkkovaltuusto voi kuitenkin paattaa, etta seurakunnan
kustannuksella huolehditaan hautausmaalla tai sen osalla olevien hautojen perus-
hoidosta. Milloin hautausmaalle on haudattu vainaja, jonka muiston vaalimista on pi-
dettava seurakunnan kannalta tarkeana, kirkkovaltuusto voi paattaa, etta hauta hoide-
taan seurakunnan kustannuksella.
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Seurakunta voi sopia hautaoikeuden haltijan kanssa, etta seurakunta ottaa korvauk-
sesta maaraajaksi vastuun haudan hoidosta. Seurakunta voi tehda sopi-muksia hau-
tojen hoidosta myds siten, etta hoitokorvaukset sijoitetaan erityiseen hautainhoitora-
hastoon, jonka varoilla kyseiset haudat hoidetaan.

lImajoen hautausmaalla haudan antaminen seurakunnan hoitoon on ollut pitkdan suosittua
ja hoitohautojen maara on kasvanut tasaisesti. Hoitokaudella 2020 seurakunnalla oli hoidos-
saan noin 1200 hautaa. Noin puolet hoitosopimuksista oli yhden kesan mittaisia ja toinen
puoli kymmenen vuoden maaraajaksi solmittuja sopimuksia. Pitkaaikaisten sopimusten
osalta seurakunta on velvollinen jarjestamaan haudoille sopimuksen mukaisen hoidon sopi-
muksen edellyttdaman ajan.

Hoitokauden 2021 valmistelun yhteydessa on paadytty pyytamaan hautainhoidosta tarjouksia
yrittgjiltd vaihtoehtona omien tydntekijdiden palkkaamiselle. Hautainhoidosta laadittiin tyo-
suunnitelma ja tarjouspyynto, joka on julkaistu helmikuussa www.hankintailmoitukset.fi — pal-
velussa. limoituksen julkaisusta on myods oltu yhteydessa yrityksiin, joiden tiedetaan toimivan
hautainhoidon tehtavissa maakunnan alueella. Tarjouspyynto ja tydsuunnitelma liitteena.

Tarjouspyynndon mukaisesti seurakunta ostaisi palveluna tyopanosta hautainhoidon jarjesta-
miseksi. Seurakunta on tehnyt hoitotoissa tarvittavat tarvike- ja kukkahankinnat jo hoitokautta
2021 varten, joten tama osuus on rajattu mahdollisen sopimuksen ulkopuolelle. Tarjouspyynto
kasittaa hautainhoidon talviaikaisten istutusten poistamisesta syyskauden paattavaan kesaai-
kaisten istutusten poistamiseen ja tarhojen siistimiseen.

Maaraaikaan mennessa tarjouksen hautainhoidosta jattivat Kiinteistopalvelu Ahola ja Tierock
Oy. Molemmat tarjoajat tayttavat tarjouspyynnossa esitetyt vaatimuksen tarjoajan soveltuvuu-
desta ja ovat toimittaneet tarjouspyynnossa edellytetyt selvitykset. Tiivistelma tarjouksista liit-
teena. Tarjoukset ovat kokonaisuudessaan nahtavina kokouksessa.

Tarjouspyynndssa esitetyn vertailuhinnan laskentakaavan mukaisesti edullisemman tarjouk-
sen jatti Tierock Oy. Vertailuhinnat olivat Kiinteistopalvelu Ahola 77,76 euroa ja Tierock Oy
74,60 euroa.

Lapsiasian vaikutusten arviointi: Taman pykalan valmistelija arvioi, ettda paatdksen kohteena
oleva asiakokonaisuus ei merkittavasti vaikuta lasten ja nuorten asemaan.

PAATOSEHDOTUS:

Kirkkoneuvosto paattaa, etta hankkia hautainhoidon hoitokaudella 2021 liitteena olevan tar-
jouspyynndn, tydsuunnitelman ja tarjouksen mukaisesti Tierock Oylta. Hankinnasta laaditaan
sopimus, jonka allekirjoittavat seurakunnan puolesta kirkkoherra ja talousjohtaja.

KIRKKONEUVOSTON PAATOS:

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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67 §
TIEDOKSI SAATETTAVAT ASIAT

1. Vastaava lastenohjaaja Anu Tuomi on esittanyt hyvaksyttavan todistuksen terveyden-
tilastaan.

2. 15.3.2021 alkaen sahkdiset kokoukset ovat tulleet mahdollisiksi seurakunnallisessa
hallinnossa. Kirkkohallituksen yleiskirjeet 6/2021, 8/2021, 9/2021 ja 9/2021 liite kos-
kien sahkdisen kokoustamista on liitteena.

3. Lahetysseuran kirje hallituksen vaalista, jonka ehdokasasettelu on meneillaan.

PAATOS:

1. Asia merkittiin tiedoksi saatetuksi poytakirjaan.
2. Asia merkittiin tiedoksi saatetuksi poytakirjaan.
3. Asia merkittiin tiedoksi saatetuksi poytakirjaan.

68 §
MUUT MAHDOLLISET ASIAT
Ei ollut.

69 §
KOKOUKSEN PAATOS JA OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS
Puheenjohtaja paatti kokouksen ja antoi oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoituksen.
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