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PÖYTÄKIRJA 
 
Aika: Keskiviikko 5.11.2025 kello 18.00-20.02 
  
 
Paikka: Kestikartano 
 
Läsnä: Ala-Ilkka Jaakko Aspila-Renkola Kaija Hannuksela Essi 
 Harmanen Eija, pj Hautala Henry Huhtakangas Marjut
 Hyövälti Jorma Keski-Antila Sirpa Kivimäki Tapani  

Koivuluoma Matti  Koivuniemi Harri Kuivamäki Vappu 
Köykkä Matti  Laasanen Mervi  Lintala Heikki 
Niemistö Esa Oja-Lipasti Katri Penttilä Ritva 
Peräaho Heikki Raumanni Juho, vpj Rintala Sirpa 
Rintamäki Eila  Tuomikoski Maija Uimarihuhta Eveliina  
Valli Annastiina Yli-Ojanperä Kirsti Väli-Torala Arto, varajäsen 

 
Muut läsnäolijat:  

Viita Antti, talousjohtaja, sihteeri  
 Rami Niemi, kirkkoneuvoston puheenjohtaja 
 
Poissa Ämmänkoski Antti 
 
 
 
 
PÖYTÄKIRJAN ALLEKIRJOITUS 
 
__________________________   __________________________  
Eija Harmanen   Antti Viita 
puheenjohtaja    sihteeri  
    
PÖYTÄKIRJA ON TARKASTETTU SÄHKÖISESTI 6.11.2025 
 
__________________________    __________________________  
Jaakko Ala-Ilkka     Kaija Aspila-Renkola 
 
 
 
 
 
Pöytäkirja on ollut nähtävänä 7.11.-8.12.2025 ja sen nähtävänä pitämisestä on ilmoitettu 
julkaisemalla esityslista 29.10.2025 seurakunnan verkkosivuilla.  
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39§ 
KOKOUKSEN AVAUS SEKÄ ALKUHARTAUS JA NIMENHUUTO 
 
PÄÄTÖS:  
Puheenjohtaja avasi kokouksen. 
 
Kirkkoherra Rami Niemi piti alkuhartauden.  
 
Suoritetussa nimenhuudossa todettiin, että kirkkovaltuuston varsinaisista jäsenistä poissa 
olivat Mervi Laasanen ja Antti Ämmänkoski. Varajäsenenä paikalle kutsuttuna oli Arto Väli-
Torala.  
 
 
40§   
VALTUUTETTUJEN ESTEITTEN HYVÄKSYMINEN  
Ilmajoen seurakunnan hallintosäännön 17 §:n mukaan kirkkovaltuuston jäsenen on ilmoitet-
tava tilapäisestä esteellisyydestään kokoukseen saapumisesta. 
 
Saatuaan valtuuston jäseneltä tai muuten luotettavasti tiedon esteestä tai esteellisyydestä 
puheenjohtajan tai sihteerin on viipymättä kutsuttava jäsenen sijaan varajäsen. Varajäsen 
kutsutaan kokoukseen noudattaen kirkkojärjestyksen 9 luvun 47 §:n 2 momentissa säädet-
tyä sijaantulojärjestystä. 
 
PÄÄTÖSEHDOTUS: 
Päätettäneen mahdollisten esteitten hyväksymisestä ja varajäsenten kutsumisesta. 
 
PÄÄTÖS:  
Valtuutettujen esteet hyväksyttiin ja varajäsen kutsuttiin kokoukseen.  
 
41§ 
KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS  
Ilmajoen seurakunnan hallintosäännön 19 §:n mukaan kirkkovaltuuston on todettava, onko 
kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 
 
Kokouskutsu asialuetteloineen on lähetetty kirkkovaltuuston jäsenille vähintään seitsemän 
päivää ennen kokousta. 
 
PÄÄTÖSEHDOTUS: 
Kokous todettaneen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
PÄÄTÖS: 
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.   
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42§ 
ESITYSLISTAN HYVÄKSYMINEN  
 
PÄÄTÖSEHDOTUS:  
Työjärjestys hyväksyttäneen esityslistan mukaan. 
 
PÄÄTÖS: 
Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi.  
  
 
43§ 
PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN JA MAHDOLLISTEN ÄÄNTENLASKIJOIDEN VALINTA 
SEKÄ PÖYTÄKIRJAN NÄHTÄVILLÄ PITÄMINEN JA SIITÄ ILMOITTAMINEN 
Ilmajoen seurakunnan hallintosäännön 42§ mukaan kirkkovaltuusto valitsee kaksi pöytäkir-
jantarkastajaa tarkastamaan kokouksen pöytäkirjan. Valtuusto voi erikseen päättää, että 
pöytäkirja tai sen osa tarkastetaan heti. 
 
Pöytäkirjan tarkastusvuorossa aakkosjärjestyksen mukaan ovat Jaakko Ala-llkka ja Kaija 
Aspila Renkola. Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti torstaina 6.11.2025. 
 
Tämän kokouksen tarkastettu pöytäkirja on nähtävillä seurakunnan verkkosivuilla 7.11.-
8.12.2025 
 
PÄÄTÖSEHDOTUS:  
Kirkkovaltuusto valitsee pöytäkirjantarkastajiksi ja mahdollisten äänten laskijoiksi Jaakko 
Ala-Ilkan ja Kaija Aspila Renkolan. 
 
PÄÄTÖS:  
Pöytäkirjantarkastajiksi ja mahdollisten äänten laskijoiksi valittiin Jaakko Ala-Ilkka ja Kaija 
Aspila-Renkola.  
 
44§ 

PÄÄTÖS KIRKKOHERRAN ALAISTEN VIRANHALTIJOIDEN JA TYÖNTEKIJÖIDEN 

TOIMIMISESTA TOISTEN KIRKKOHERRAN ALAISTEN VIRANHALTIJOIDEN JA TYÖN-

TEKIJÖIDEN ESIMIEHENÄ 

 

Akuutti tarve päätöksenteolle seurakunnan jumalanpalveluksissa, kirkollisissa toimituksissa 

ja muussa kirkkolainsäädännön tarkoittamassa hengellisessä työssä toimivien viranhaltijoi-

den ja työntekijöiden esimiesjärjestelmästä liittyy nuorisotyön lähijohtajuuden organisointitar-

peeseen. 

Muiden tiimien kuin nuorisotyön osalta esitettävällä päätöksellä ei ole tarkoitus muuttaa val-

litsevaa asiantilaa. On kuitenkin tarkoituksenmukaista todeta samassa päätöksessä kaikki 

kirkkoherran alaisten viranhaltijoiden ja työntekijöiden esimiesjärjestelyt. 

Kirkkoherra on seurakunnan jumalanpalveluksissa, kirkollisissa toimituksissa ja muussa 

hengellisessä työssä toimivien viranhaltijoiden ja työntekijöiden ylin esimies (KJ 8: 13 §). 
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Ilmajoen seurakunnassa kirkkojärjestyksen tarkoittamasta esimiehestä käytetään nimitystä 

lähijohtaja. Käytännössä kirkkoherra ei voi Ilmajoen kokoisessa seurakunnassa enää toimia 

tehokkaasti kaikkien alaistensa lähijohtaja, vaan johtamisvastuuta on välttämätöntä delegoi-

da eteenpäin. Tähän liittyvä päätöksenteko on kirkkojärjestyksessä osoitettu nimenomaisesti 

kirkkovaltuustolle, kun on kyse kirkkoherran alaisista viranhaltijoista ja työntekijöistä. 

Kirkkovaltuusto tai seurakuntaneuvosto voi päättää, että kirkkoherran alainen viranhaltija tai 

työntekijä toimii päätöksessä mainittujen kirkkoherran alaisten muiden viranhaltijoiden tai 

työntekijöiden esimiehenä. (KJ 8: 14 §) 

Nykyisellään johtava diakoniatyöntekijä toimii muiden diakoniatyöntekijöiden sekä diakonia-

työntekijä-lähetys- ja kansainvälisen työn ohjaajan virassa toimivien viranhaltijoiden lähijoh-

tajana. Johtava lastenohjaaja toimii muiden lastenohjaajien lähijohtajana. Kirkkoherra on 

lähijohtajana johtavalle diakoniatyöntekijälle ja johtavalle lastenohjaajalle. Seurakunnan pa-

pit ja kanttorit ovat suoraan kirkkoherran alaisia viranhaltijoita. Kirkkoherra on lisäksi seura-

kuntasihteerin lähijohtaja. Näitä järjestelyitä ei esitetä muutettavaksi. 

Nuorisotyön osalta on kokeiltu erilaisia malleja organisoida tiimin lähijohtajuus. Nuorisotyön 

tiimiin kuuluu kolme nuorisotyönohjaajan virkaa hoitavaa viranhaltijaa sekä perhetyöhön pai-

nottuvassa määräaikaisessa nuorisotyönohjaajan työsuhteessa oleva työntekijä. 

Aiemmat päätökset nuorisotyön tiimin lähijohtajuudesta ovat tuolloin päätetyn määräajan 

jälkeen purkautuneet 1.10.2025 alkaen. Tämän seurauksena nuorisotyönohjaajat ovat pa-

lautuneet suoraan kirkkoherran lähijohtajuuden alle. Kirkkoherran ei ole käytännössä mah-

dollista hoitaa riittävänä pidettävällä tavalla nuorisotyön tiimin lähijohtajuutta muiden viran-

hoitoon sisältyvien tehtävien ja vastuiden ohella. Tällainen malli ei myöskään ole linjassa 

muiden tiimien työn johtajuuden kanssa eikä vallitsevan tilanteen säilyttämiselle ole myös-

kään sitä puoltavia erityisiä perusteita. 

Luontevimmat vaihtoehdot on hakea lähijohtajaratkaisua joko nuorisotyön tiimistä tai seura-

kunnan papistosta. Ratkaisua, jossa koko kasvatuksella olisi yksi yhteinen lähijohtaja, ei ole 

tässä valmistelussa selvitetty, sillä tämä olisi mittakaavaltaan laaja ja siten perusteellista 

valmistelua edellyttävä organisaatiouudistus, jollaiselle ei ole tunnistettu tarvetta. 

Olen keskustellut nuorisotyön tiimin kanssa 2.10.2025 lähijohtajatilanteesta. Keskustelun 

perusteella tiimissä pidettiin tässä vaiheessa parhaimpana hakea ratkaisua papin lähijohta-

juudesta. 

Olen tiedustellut seurakunnan vakituisessa palvelussuhteessa olevilta papeilta kiinnostusta 

tehtävään huomioiden, että seurakunnan kappalainen on anonut virkavapautta 1.11.2025 

lukien eikä siten ole käytettävissä tehtävään. Pastori Jussi Haavisto on tässä tiedustelussa 

ilmoittanut olevansa käytettävissä nuorisotyön lähijohtajaksi. Lisäksi hän on ilmoittanut ole-

vansa käytettävissä vs. kappalaiseksi vakituisen viranhaltijan virkavapauden ajaksi. Kirkko-

herran ensisijaisena sijaisena toimivan vs. kappalaisen asema lähijohtajana muodostaisi 

mielekkään tehtäväkokonaisuuden ja tukisi myös kirkkoherran sijaistamistehtävien hoitamis-

ta. 

Olen keskustellut näin hahmottuvasta mallista sekä pastori Haaviston että kasvatuksen tii-

min kanssa. Lisäksi kokonaisuutta on käsitelty yhteistyötoimikunnassa 15.10.2025. Valmiste-

lun perusteella ratkaisua, jossa Haavisto toimii nuorisotyönohjaajien lähijohtajana ainakin vs. 
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kappalaisena toimimisen ajan, on pidettävä tässä vaiheessa tarkoituksenmukaisimpana 

vaihtoehtona. 

Nuorisotyön lähijohtajuus tulisi sinänsä pyrkiä ratkaisemaan pysyvästi tilapäisratkaisun si-

jaan. Valmisteltu päätösehdotus tuottaa kuitenkin riittävällä tavalla ratkaisun käsillä olevaan 

tarpeeseen ja tarjoaa luontevalla tavalla mahdollisuuden arvioida mallin toimivuutta tilan-

teessa, jossa seurakunnan papin viroissa on joka tapauksessa tilapäisratkaisujen tarve 

30.4.2026 saakka. 

Edellä esitetyn perusteella tarkoituksenmukaisimpana pidettävä ratkaisu on, että pastori 

Jussi Haavisto toimii nuorisotyönohjaajien lähijohtajana saman ajan, kun hän hoitaa määrä-

aikaisesti kappalaisen virkaa. Tänä aikana tulee selvittää ja valmistella pysyvä nuoriso-

työnohjaajien lähijohtajaratkaisu. 

Mikäli tilapäisratkaisun tarve jatkuu 30.4.2026 jälkeen, on tarkoituksenmukaista jatkaa sa-

malla järjestelyllä. Tästä vaihtoehdosta on tarkoituksenmukaista tehdä päätös samassa yh-

teydessä. 

LAPSIVAIKUTUSTEN ARVIOINTI:  

Päätöksellä ei ole välittömiä vaikutuksia yksittäisten lasten asemaan, mutta sillä on merkittä-

vä välillinen vaikutus lasten ja nuorten parissa tehtävän työn laatuun ja jatkuvuuteen. 

Nuorisotyön lähijohtajuuden selkeyttäminen tukee työntekijöiden jaksamista, työn suunnitel-

mallisuutta ja tiimin sisäistä yhteistyötä. Tämä puolestaan edistää turvallisen, johdonmukai-

sen ja lapsen etua tukevan toimintaympäristön rakentumista seurakunnan nuorisotyössä. 

Lähijohtajan nimeäminen mahdollistaa nuorisotyön tiimin työn kehittämisen ja lasten sekä 

nuorten tarpeisiin vastaamisen entistä paremmin. Päätös tukee myös lasten ja nuorten hen-

gellistä kasvua, osallisuutta ja hyvinvointia, kun työntekijöillä on selkeä johtajuus ja tuki arjen 

työssä. 

Koska kyseessä on määräaikainen järjestely, sen vaikutuksia tulee seurata ja arvioida ennen 

pysyvän ratkaisun valmistelua. Arvioinnissa tulee huomioida lasten ja nuorten kokemukset 

sekä työntekijöiden mahdollisuus toteuttaa lapsilähtöistä ja turvallista toimintaa.  

PÄÄTÖSEHDOTUS:  

Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se toteaa/päättää, että 

1) johtava diakoniatyöntekijä toimii muiden diakoniatyöntekijöiden ja diakoniatyöntekijä – 

lähetys- ja kansainvälisen työn ohjaajan esimiehenä (lähijohtajana) 

2) johtava lastenohjaaja toimii muiden lastenohjaajien esimiehenä (lähijohtajana) ja 

3) kappalainen toimii virka- ja työsuhteessa olevien nuorisotyönohjaajien esimiehenä 

(lähijohtajana) 6.11.2025-30.4.2026 tai, mikäli pastori Jussi Haaviston määräaikainen 

viranhoitomääräys vs. kappalaiseksi jatkuu 30.4.2026 jälkeen, siihen saakka, kun 

Haaviston määräaikainen viranhoito vs. Kappalaisena jatkuu. 

PÄÄTÖS:  

Päätösehdotus hyväksyttiin.  
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TIEDOKSI:  

Ilmajoen seurakunnan kirkkoherran alaiset viranhaltijat ja työntekijät, Ilmajoen seurakunnan 
muu henkilökunta 
johtava diakoniatyöntekijä Soile Dimitrijeva  
johtava lastenohjaaja Anu Tuomi 
pastori Jussi Haavisto 
Taloustoimisto 
 

LISÄTIEDOT:  

Kirkkoherra Rami Niemi, 040 775 7543, rami.niemi@evl.fi 

 

45§ 
VUODEN 2026 VEROPROSENTIN VAHVISTAMINEN 
 
Kirkkolain mukaisesti seurakunnan tuloveroprosentin vahvistaa kirkkovaltuusto. 
 
KL 6:2 ”Kirkollisvero. Seurakunnan jäsenen tulee osallistua seurakunnan, seurakuntayhty-
män ja kirkon tehtävien rahoittamiseen maksamalla kirkollisveroa. Kirkollisveron perusteista 
ja kirkollisverosta vapauttamisesta säädetään evankelis-luterilaisten seurakuntien jäsenten 
velvollisuudesta suorittaa veroa seurakunnalle annetussa laissa (1013/2012). Kirkollisveros-
ta vapauttamisesta päättää kirkkoneuvosto tai yhteinen kirkkoneuvosto. 
 
Kirkollisverolla katetaan se määrä, joka kirkkovaltuuston tai yhteisen kirkkovaltuuston hyväk-
symän talousarvion mukaan tarvitaan muiden tulojen lisäksi menojen suorittamiseen. Kirk-
kovaltuusto tai yhteinen kirkkovaltuusto päättää tuloveroprosentista 0,05 prosenttiyksikön 
tarkkuudella.”  
 
Kirkkohallitus on antanut ohjeet seurakuntien tulevan vuoden talousarviovalmistelua varten 
30.9.2025 yleiskirjeellä 24-2025.  
 
Yleiskirjeen mukaan talouden nykytila vuonna 2025 on epävakaa. Talouden asteittaista vir-
koamista on ennustettu jo pitkään. Ennusteiden keskeinen viesti viime vuodesta tämän vuo-
den kesään saakka on ollut se, että talouden käänne on tulossa. Näin ovat todenneet sekä 
Suomen pankki (10.6.2025) että VM (16.6.2025). Talouden käänteen ajankohta on kuitenkin 
jatkuvasti siirtynyt eteenpäin, millä on suoria vaikutuksia talouskasvuun, palkkasumman 
muutokseen ja verokertymiin. Ennusteita on viime vuodesta laskettu. Kesän ennusteet näyt-
tivät tälle vuodelle Suomen pankin mukaan 0,5 % kasvua ja VM:n mukaan 1 % kasvua. Ta-
louden käänteen siirryttyä pidemmälle myös ennusteita on laskettava. Heikko taloustilanne 
vaikuttaa verokertymiin, joiden odotettua heikompi kehitys aiheuttaa lisäpaineita julkiselle 
taloudelle.  
 
Kirkon jäsenmäärän ennustetaan laskevan vuodesta 2023 vuoteen 2028 saakka noin 6,9 
prosenttia (Kirkon tilastopalvelu). Pidemmän aikavälin ennusteessa jäsenmäärän arvioidaan 
laskevan vajaa 10 prosenttia vuoteen 2030 ja noin 21 prosenttia vuoteen 2040 mennessä. 
Jäsenmäärä laskisi noin 650 000 jäsenellä vuosina 2025–2040. Ilmajoen seurakunnan osal-
ta ennuste on selvästi valoisampi, mutta jäsenkehityksen ennakoidaan olevan kuitenkin hi-
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taasti laskeva. Ennusteen mukaisesti jäsenmäärä laskisi vielä kuluvalla vuosikymmenellä 
alle 10.000 jäsenen. (31.12.2024, 10.401 jäsentä) 
 
Seurakuntien palkkakustannukset tulevat nousemaan vuoden 2026 aikana noin kolmella 
prosentilla. Ilmajoen seurakunnassa tämä tarkoittaa noin 50.000-60.000 euron korotusta  
 
Ilmajoen seurakunnan taloudellinen tilanne on ollut pitkään vahva. Käyttötalouden osalta 
tilanne näyttää säilyvän hyvänä ainakin vielä lähivuosien ajan. Uuden seurakuntakeskuksen 
rakentaminen tulee vaikuttamaan erityisesti lähivuosien investointimahdollisuuksiin. Inves-
tointien toteuttaminen on jaksotettava aikaisemmin totuttua pidemmälle ajanjaksolle, seura-
kuntakeskuksen lainarahoituksen takaisin maksamisen varmistamiseksi. Tällä hetkellä näyt-
tää siltä, että seurakuntakeskuksen rakentaminen edellyttää seurakunnalta noin 1.000.000 
euron lainan ottamista. Jos laina maksetaan takaisin kymmenen vuoden kuluessa, tarkoittaa 
tämä nykyisellä korkotasolla lähes 10.000 euron kuukausittaista maksuerää.  
 
Ilmajoen seurakunnan veroprosentti on ollut pitkään 1,75. Vuodelle 2025 veroprosentti las-
kettiin 1,7 prosenttiin. FCG:n laatima päivitetty verotuloennuste on toimitettu seurakuntien 
käyttöön lokakuussa 2025. Sen mukaisesti Ilmajoen seurakunnan verotulot pysyvät kuluva-
na vuonna käytännössä vuoden 2024 tasolla. Ennusteen mukaan Ilmajoella verotulot kään-
tyisivät jälleen vuonna 2026 selvään kasvuun. Kasvuksi ennustetaan jopa lähes 10 prosentin 
tasoa. Ennusteen virhemahdollisuuskin huomioiden seurakunnan verotulojen tulisi kattaa 
menot, jos veroprosentti säilytetään nykyisessä 1,7 prosentissa.  
 
PÄÄTÖSEHDOTUS: 
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että Ilmajoen seurakunnan veroprosentiksi vahvis-
tetaan 1,7 vuodelle 2026. 
PÄÄTÖS: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
----- 
Mervi Laasanen saapui kokoukseen pykälän 45 esittelyn aikana klo 18.46 
----- 
 
 
TIEDOKSI: 
Verohallinto 
 
LISÄTIEDOT: 
Talousjohtaja Antti Viita, 050-5540633, antti.viita@evl.fi 
 
46§ 
HAUTASIJAMAKSUJEN VAHVISTAMINEN 
 
Hautaustoimilain (457/2003) 4 §:n mukaan evankelisluterilaisen kirkon seurakunta tai seura-
kuntayhtymä on velvollinen vaadittaessa osoittamaan hautasijan vainajalle, jonka kotikunta, 
tai jos vainajalla ei kuollessaan ollut kotikuntaa, asuinkunta oli kuolinhetkellä seurakunnan 
tai seurakuntayhtymän alueella.  
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Hautaustoimilain 6 §:n mukaan evankelisluterilaisen kirkon seurakunta tai seurakuntayhtymä 
voi periä maksuja hautasijan luovuttamisesta, hautaamiseen liittyvistä palveluista ja haudan 
hoidosta. Maksut saavat olla enintään palvelun tuottamisesta aiheutuvien kustannusten suu-
ruiset. Maksujen perusteiden tulee olla samat kaikille, joilla on oikeus tulla haudatuksi seura-
kunnan tai seurakuntayhtymän hautausmaalle. Maksuista voi myöntää kokonaan tai osittain 
vapautuksen, jos vainaja on ollut rintamaveteraani tai siihen rinnastettavasta syystä. Maksu-
vapautus voi koskea myös tämän puolisoa.  
 
Perustuslain (731/1999) 6 §:n mukaan ketään ei saa ilman hyväksyttävää perustetta asettaa 
eri asemaan henkilöön liittyvän syyn perusteella. Kirkkolain (652/2023) 3 luvun 36 §:n mu-
kaan hautasijan luovuttamisesta ja hautaamiseen liittyvistä palveluista tulee periä maksut, 
joiden määräämisessä otetaan huomioon seurakunnalle palvelun tuottamisesta aiheutuvat 
kustannukset. Hautaustoimessa perittäviin maksuihin sovelletaan lisäksi hautaustoimilain 6 
§:ää. Kirkkovaltuusto päättää haudoista perittävistä maksuista. 
 
Ilmajoen seurakunnassa hautasijamaksut ovat olleet nimellisiä eivätkä ne vastaa toiminnasta 
aiheutuvia kustannuksia. Viimeisin tarkastus hautasijamaksuihin on tehty vuoden 2013 alus-
ta. Voimassa oleva hinnoittelu liitteenä.  
 
Kirkkohallitus on antanut oman ohjeistuksensa hautasijamaksujen määrittämisestä yleiskir-
jeellään 33-2024. Yleiskirje liitteenä. Ohjeistuksen keskeinen viesti on se, että kirkollisverotu-
loja ei tule käyttää hautaustoimesta aiheutuvien kustannusten kattamiseen. Valtionrahoituk-
sen leikkauksen jälkeen paine maksujen korottamiseen on kasvanut entistään.  
 
Ilmajoen seurakunnassa hautausmaan ylläpitämisestä ja hautauksista on aiheutunut vuosit-
tain noin 240.000-270.000 nettokustannukset. Kuluvan vuoden aikana hautaustoimesta ke-
rättävät maksut ylittävät ensimmäistä kertaa 30.000 rajan. Valtionrahoituksella on aikaisem-
min voitu kattaa merkittävä osa seurakunnalle jäävistä kustannuksista.  
 
Laskennallinen tarve hautasijamaksuina kerättävien maksujen korottamiselle on hieman yli 
50.000 vuodessa. Esitetyillä korotuksilla maksuihin katetaan vasta nostotarpeesta. Maksui-
hin kohdistuvia muutostarpeita tarkastellaan jatkossa vuosittain talousarvion valmistelun yh-
teydessä. Liitteenä esitys hautasijamaksuiksi.  
 
LAPSIVAIKUTUSTEN ARVIOINTI:  

 
Lasten hautasijamaksut voisivat olla hinnaltaan edullisempia. Tällä voitaisiin olla osaltaan 
olla tukemassa perheitä surun hetkellä. Lasten hautapaikkojen edullisemmat hinnat ovat 
voimassa useissa alueemme seurakunnissa.  
 
PÄÄTÖSEHDOTUS: 
Kirkkoneuvosto päättää esittää kirkkovaltuustolle, että tämä hyväksyy hautasijamaksut käyt-
töön Ilmajoen seurakunnassa 1.1.2026 alkaen esityksen mukaisina.  
PÄÄTÖS: 
Keskustelun aikana Kirsti Yli-Ojanperä teki esityksen lisäyksen tekemisestä hautasijamak-
suihin. Lisäyksen mukaisesti alle 18-vuotiaan hautasija olisi maksuton. Esa Niemistö kannat-
ti tehtyä esitystä. 
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Kirkkovaltuusto päätti yksimielisesti hyväksyä hautasijamaksut käyttöön Ilmajoen seurakun-
nassa 1.1.2026 alkaen siten, että hautasijamaksuihin lisätään kokouksessa tehdyn esityksen 
mukaisesti alle 18-vuotiaan vainajan hautasijan maksuttomuus.  
 
 
LISÄTIEDOT: 
talousjohtaja Antti Viita 050 5540 633, antti.viita@evl.fi 
 

47§ 
AJETTAVAN RUOHONLEIKKURIN OSTAMINEN ISONKYRÖN SEURAKUNNALTA 
 
Seurakunnan käytössä pitkään olleen ajettavan ruohonleikkurin moottori on vaurioitunut ke-
sän aikana siten, että sen kunnostaminen ei ole enää taloudellisesti kannattavaa. 
 
Ruohonleikkuria tarvitaan jatkuvasti puistoalueiden ja hautausmaan hoitamisessa. Syksyn 
aikana leikkurilla on iso merkitys myös haravoinnin nopeuttamisessa ja tehostamisessa.  
Isonkyrön seurakunta on hankkinut vuonna 2022 Crasshopper 725 merkkisen ruohonleikku-
rin. Kone on varustettu lehtien kerääjällä. Leikkuri on samanlainen kuin Ilmajoen seurakun-
nan käytössä ollut leikkuri. Isonkyrön seurakunnassa leikkurin on todettu vastaavan heikosti 
seurakunnan tarpeita ja heidän tavoitteenaan olisi hankkia hieman kapeammalla leikkuu-
pöydällä oleva ruohonleikkuri. Ilmajoen seurakunnan tarpeita koneen on todettu vastaavan 
erityisen hyvin. Ruohonleikkurissa on käyttötunteja tällä hetkellä noin 450 tuntia. Ilmajoen 
seurakunnan käytössä ollut ruohonleikkuri vaurioitui noin 4500 tunnin käytön jälkeen.  
 
Isonkyrön seurakunnan talouspäällikön kanssa on käyty neuvottelua käytetyn koneen osta-
misesta Ilmajoen seurakuntaan. Neuvottelun perusteella seurakuntien hallinnoille on sovittu 
esittäväksi, että koneesta solmitaan kauppa seurakuntien kesken 14.000 euron hinnalla. 
Hinta ei sisällä arvonlisäveroa, eikä sitä kauppasummaan myöskään lisätä. Uuden vastaa-
vasti varustellut ruohonleikkurin arvonlisäverollinen ohjehinta on tällä hetkellä noin 37.000 
euroa.  
 
Ilmajoen seurakunnan vuoden 2025 talousarviossa ei ole määrärahavarausta ruohonleikku-
rin hankkimista varten. Ruohonleikkurin ostaminen edellyttää kirkkovaltuustolta lisämäärära-
han myöntämistä leikkurin hankintaa varten.  
 
PÄÄTÖSEHDOTUS: 
Kirkkoneuvosto päättää esittää kirkkovaltuustolle, että tämä myöntää vuoden 2025 talousar-
vion investointiosaan 14.000 euron lisämäärärahan ruohonleikkurin hankkimista varten 
 
PÄÄTÖS: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
LISÄTIEDOT: 
talousjohtaja Antti Viita 050 5540 633, antti.viita@evl.fi 
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48§ 
TIEDOKSI SAATETTAVAT ASIAT 
 

1. Rakennushankkeiden tilanne 
2. Talousarvion toteutuminen kokoukseen mennessä 

 
PÄÄTÖS:  

1. Asia merkittiin tiedoksi saatetuksi pöytäkirjaan 
2. Asia merkittiin tiedoksi saatetuksi pöytäkirjaan 

 
49§  
MUUT MAHDOLLISET ASIAT 
Ei ollut.  
 
50§ 
KOKOUKSEN PÄÄTÖS JA VALITUSOSOITUS  
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 20.02 ja antoi valitusosoituksen. 


